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Projekte werben um Menschen mit ausléndischen Wurzeln, sich in Altenpflege, Schule und Sport einzusetzen

KASSEL. Fir Menschen aus
den unterschiedlichsten Kul-
turen ist Kassel zur neuen Hei-
mat geworden. Doch in vielen
Bereichen gibt es bei der Inte-
gration noch Barrieren. Das
gilt auch fir Senioren mit aus-
Endischem Hintergrund, die
pflegebediirftig geworden
sind. In Kasseler Altenheimen
seien sie 50 gut wie gar nicht”
vertreten, sagt Brigitte Warn-
ke-Kilian, Leiterin der Alten-
pflegeschule Dialog-Institut
Dr. Kilian. ,Mach deren Selbst-
verstindnis ist die GroRfami-
lie zustindig, wenn man alt
wird. Aber diese Sicherungs-
systeme sind oft nicht mehr
wvorhanden®, erklirt sie.

Im Rahmen eines Integrati-
onsprojekts, das noch bis
Ende dieses Jahres liuft, ver-
sucht das Zukunftsbiirc der
Stadt mit dem Dialog-Institut
fiir Angebote im Pflegebereich
zu sorgen, die auf den kultu-
rellen Hintergrund der Senio-
ren Riicksicht nehmen. Zu-
dem soll um das Interesse von
jungen leuten mit auslindi-
schen Wurzeln am Altenpfle-
geberuf geworben werden. Es
fehlten Altenpfleger, die sich
mit fremden Kulturen ausken-
nen und auf die Bediirfnisse
solcher Senioren eingehen,
sagt Warnke-Kilian.

Hiirden in der Pflege
Edvard Pfennig, Russland-

L}

e S

nen: .Zu einer afghanischen
Seniorin kinnte ich nicht ge-
hen." Die wiirde sich von ei-
nem Mann mnicht waschen
oder kimmen lassen. Die an-
gehende Altenpflegerin Ange-
lika Niebling hat sich im Rah-
men des Modellprojekts in
dem  auf Demenzerkrankte
spezialisierten  Altenpflege-
heim am Heimbach umge-
schaut.

Erinnerungskasten fiir Senieren: Angelika Niebling und Eduard Pfennig haben wihrend des Integra-
tionsprojekts solche Kisten gebaut, Interviews mit Senioren gefiihrt und gefilmt.

beispielsweise an rdumlichen
Moglichkeiten fiir die vielen
Besuche, die diese alten Men-
schen erhielten, sagt sie.
Doch nicht
nur im Alten-
pllegebereich
gibt es Hiir-
den. Nur weni-
ge dltere Frau-
en mit auslin-
dischem Hin-

Festos: Dilling

bund. Der LSB hat deshalb ein
Konzept fiir die Ausbildung
solcher Frauen zu Ubungslei-
terinnen in Versinen entwi-
ckelt. 17 Frauen hitten bereits
den Ubungsleiterschein in
Kasseler Vereinen, etwa im
TSV Oberzwehren und dem SV
Nordshausen, erworben. Das
sorge nicht nur fir Integrati-
on, sondern lindere auch den
I Mhnecdeitermanas]l  in den

gendliche mit auslindischen
Wurzeln anf ihrem Weg zum
Abitur.  Der
Verein vermit-
telt etwa Prak-
tika und Aus-
landsaufent-
halte. ,.Es geht
;.msdum Schii- | ‘
er, die zu Haw- oo r —
se wenig oder g::? Ailline-
keine Unter- '
stiitzung fir thre schulischen
Karriere erhalten”, sagt Elisa
Kiihne-Eich wom Verein Self.
(pdi)

Kontalt:  www.dialogkilian.de,
wanweselfkasselde, wwnwlandes-
sportbund-hessen.de

HINTERGRUND ‘

16 Projekte
zur Integration

Die Stadt Kassel, deren Be-
wohner zu einem Drittel
ausldndische Wurzeln ha-
ben, ist seit 2010 Modell-
region fiir Integration. Um
dieses Landesprogramm
hatten sich insgesamt 17
Stidte und Landkreise be-
worben, Wshrend eines
Workshops wurden vor
drei Jahren 16 Projekte aus
den Bereichen Bildung, ju-
gendarbeit, Sport und Kul-
tur ausgewahit, die vom
Land jewells mit 50 Pro-
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