DIALOG

Digitales Leitbild

Im DIALOG....

Medienkompetenz fordern

Umgang und Anwendung mit verschiedenen Tools
Kritische Reflexion von Quellen und Inhalten
Recherchekompetenz

.. gemeinsam digital lernen

Digitale Anwendungen in Prasenzlehre
Online-Veranstaltungen
Verknupfung von online und Prasenzlernen

.. digital respektvoll begegnen

Prinzipien des Humanismus
Personlichkeitsrechte
Demokratische Werte
Datenschutz

.. an digitaler Integration teilhaben

Kompetenzen fir den digitalmedialen Arbeitsmarkt
und eine digitalisierte Wissenschaft

Digitale Kommunikation und Vernetzung
Gesellschaftliche Teilhabe

Chancengleichheit

Barrierefreiheit

Diversitat

Unser digitales Profil:

Fortbildungsmadglichkeiten fur Mitarbeitende und Lehrkréfte
Digitalisierung als gesellschaftlicher und sozialer Prozess
Gestaltung eines nachhaltigen Einsatzes digitaler Medien
Forderung der aktiven Nutzung digitaler Medien

Forderung des selbststandigen Lernens

Digitalisierung von Arbeitsprozessen

Zeitliche und réaumliche Flexibilitat

Mediendidaktik

Rahmenbedingungen:

Technische Infrastruktur fur Mitarbeitende, Lehrkrafte und
Lernende & Unterstitzung

W-LAN fir Mitarbeitende, Lehrkrafte und Lernende

Technische Anforderungen werden klar formuliert

DIALOG ermdglicht die Nutzung privater Endgerate, sofern dies

unter Berucksichtigung der rechtlichen, ethischen und
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen erfolgt.



